
智行理财网
10万额度的信用卡 教你三招就拿到

      如何才能得到一个高额卡呢，经常见到一些承诺说能办下多大额度的卡的那些
，靠谱吗?我们一起来讨论讨论。

  信用卡核发初始额度，除了银行，没人能决定你的额度，敢承诺包多少多少的额
度的，通常都是不靠谱的，委托这些的话要注意保护好自己的个人材料。还是老老
实实靠自己比较稳，而且也不难

   一：选对银行

  有些银行在额度上给的会阔气很多，找到这样的银行就有利于自己得到大额卡，
通常来说，相比于四大行，股份制的商业银行会比较大方，例如：广发、中信、兴
业、华夏、浦发等等

  这些银行往往为了业绩会推出一些比较迎合受众心理的政策，来吸引客户。在这
些银行办卡，选择办理银行重点推荐的卡种，也会下的额度比较高些

  甚至有些直接在卡片边上标明额度高，此前就有这样办卡的卡友，办理了标明额
度高的卡，下来确实比朋友办的高，首卡的额度要是高了，对以后的办卡都是有所
帮助的/
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  二：填好材料

  银行进行信用卡审批时，会查看申请者的个人信息、申请表等等，那么在做这些
材料的时候，就给了我们充足的空间来进行操作

  1. 学历状况：有学历的一定要填上自己的最高学历，切不可遗漏或者填低

  2. 婚姻状况：银行偏爱已婚的人群，在同样的条件下，已婚人士办卡通过率、初
始额度都会更高

  3. 所属行业：银行偏爱高消费、工作稳定的行业，政府机关单位的工作人员、大
企业员工往往比普通企业员工好办卡，额度会更高，并且贷款也容易得多

  4. 经济能力：在银行有储蓄卡，卡内有一定的储蓄、流水等能证明自身经济能力
的条件，越多越好，如果都没有，收入证明、房产、车辆等证明也绝对能加分

  5. 履约行为：保持良好的信用记录，没在银行、金融贷款机构发生过逾期等情况
，小贷记录数量不多也会得到相应的加分
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  三：刷对套路

  做完前面两步，如果下来的额度还是不满意，那要怎么办，通常这样的问题也不
难解决，把小额度的卡养成大额度的卡才叫本事

  面对低额度卡能摆正心态，只要刷对了套路，就能有提额的可能

  1. 养成刷卡习惯，大额小额统统刷卡，多元化消费

  银行给我们发卡，就是希望能都用起来，一般会比较在意我们的刷卡金额与刷卡
次数，像飞哥的一张卡，每个月基本都是某宝、某信上的消费，金额从几块到几百
块的都有，主要还是次数多，用了一段时间之后，银行也给到提额了

  多元化的消费可能是很多卡友会忽略的一件事，在餐饮、旅游、出行、商超、文
娱等场所进行消费，这样能有效提高提额几率

  2. 正常用卡，及时履约
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  刷卡应该真实操作，例如在一线城市，商场超市营业时间可能到22点，如果多次
超过了这个时间还在商超有刷卡，可能会触发风控，而一些偏远的地区，商超可能
更早结束营业，这个需要注意

  消费后，不要忘记账单日和还款日，及时履约，避免产生逾期。经过这样的积累
，一段时间后信用情况良好、有一定的消费，银行便可能会给提升额

  自己的信用情况应当留意，就像我们之前说的，每年定期查两次个人信用报告是
有必要的哦

   3. 一家银行也可以持有多个卡种

  虽然每个人在同一家银行的授信总额是共享的，但是如果能办到多个卡种就能享
受到不同的权益，例如某家银行的某宝卡和车主卡等等，同时拿下不止能享受到不
同的权益，还有不少卡友反映，同时持有一家银行的多个卡种似乎也有助于提额

  4. 抓准银行喜好，对症下药

  不同的银行偏爱不同的人群，也会有不同的喜好。如果要想能提升额度，不仅需
要做到上面的各种方法，还需要投其所好
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  像有些银行喜欢用户进行分期，因为这样能带来手续费收益，那么就要适当地进
行分期。而有的则不喜欢，因为担心持卡人因此会过度消费导致无力偿还，那么就
不需要做分期了

  有的银行喜欢持卡人每个月频繁刷卡，有的则是喜欢持卡人多进行大额消费，那
么就要保证自己的刷卡次数与适度的消费金额

  有的银行提额会自动进行，而有的则是需要持卡人主动申请，这样如果一直都只
是盲目等待，那也等不来提额
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