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申请信用卡一些职业受歧视 什么职业不被银行待见？

在过去有一段时间，白人瞧不起黑人。其实在申请信用卡方面，有些职业的申请者
也会受到“歧视”，你知道吗？

虽然说现在都提倡职业不分贵贱，做得好，行行出状元。但申请信用卡，不同职业
在银行看来还是有“高低贵贱”之分。

在申请信用卡是，大家也都知道，银行是有条件的，要求工作稳定，收入高，信用
好等等。很多的要求都可以与申请者从事的职业挂钩，如果申请人的职业收入不稳
定，或者是说职业危险系数较高，都不会受到银行的待见。

下面就来看看什么样的职业，申请信用卡会受到银行的欢迎，什么样的职业会不被
银行待见，申请结果又有什么不同。

1、受银行欢迎的优质职业

这些受欢迎的职业，要么是收入高，要么是工作稳定，可以使银行发放信用卡的风
险降低。公务员、国企、事业单位、世界500强、教师等职业，申卡时被银行认为
是优质职业（职业稳定，还款有保障），很受银行欢迎，所以申卡成功率最高，属
于申卡职业中的第一梯队。

2、没有明确表示的普通职业

对于普通的职业，银行是没有太多关注的。如果只是普通企业的员工、一个小公司
的主管等，这些是可以划入第二梯队的，占据的申卡人群比例也是最高的，选对卡
片的话，申卡成功率也比较高。他们想要额度更高，往往需要更多的资质证明，比
如财力证明、清白的信用记录、银行流水等。

3、不受待见的悲剧职业

银行发放信用卡也要承担坏账的风险，所以一些收入不稳定，高危职业的人群去申
请信用卡，通过的概率很低。比如说空乘人员、销售、服务业、房产中介以及特殊
职业等。这类人群想要搞定申卡，需要付出更多的努力，如更充分的财力证明等等
，否则很容易竹篮打水一场空。

银行根据申请人的职业来决定申请信用卡是否通过，也是正常的，毕竟银行发信用
卡要承担风险，稳定、收入高的职业，可以在很大程度上降低坏账的风险。

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                                    1 / 1

http://www.tcpdf.org

