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多地区上调社保缴费基数，为什么工资却越挣越少？

每年4月份，都是调整社保缴费基数的关键时期。小编整理发现，自2018年4月1日
起，已有多地调整社保缴费基数标准。其中，天津、上海、苏州等多地区都上调了
社保缴费基数的最高标准和最低标准，网友们纷纷表示：工资要越挣越少了，为什
么会这样呢？看完社保待遇对我们的影响后你就明白了，真不简单。

1、社保缴费基数你真的清楚吗？

社保缴费基数是计算社保缴费和社保待遇的重要依据。按照规定，参加社保的职工
按照本人上一年度月平均工资确定缴费基数。

一般来说，工资越高，社保缴费基数也就越高。但对于收入过高或过低的群体，还
设定了缴费基数的最高标准和最低标准。

职工上一年度月平均工资低于最低标准的，以最低标准作为缴费基数;高于最高标准
的，以最高标准作为缴费基数;月平均工资在最低和最高标准之间的，则按本人实际
工资收入确定社保缴费基数。

2、社保缴费基数影响你和老板的钱包

如果社保缴费基数标准上调，那么不管是按最低还是最高标准缴费，你和老板每个
月交的社保费用都会增加，那么职工到手工资也就减少了。

对于企业，社保缴费基数上调可能增加企业的负担，不过随着降低企业社保缴费费
率措施的落地，企业的负担也有望减轻。

3、社保缴费基数影响社保待遇

对于养老保险待遇，基础养老金的高低直接与缴费基数有关。此外，缴费基数越高
，个人养老金账户储存就越多，最终领取的个人账户养老金就越多。

对于医疗保险待遇，如果缴费基数越高，划入医保个人账户的金额就越多，需要个
人负担医疗费用时，可用的资金也就越多。

对于工伤保险待遇，社保缴费基数的高低直接影响工伤职工的伤残补助待遇。

对于失业保险待遇，失业保险金标准与个人缴费基数挂钩，按照社保缴费基数的高
低确定失业保险金领取标准。

对于生育保险待遇，社保缴费基数的高低主要体现在生育津贴的领取。缴费基数越
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高，领取的生育津贴也越高。

总结：通过以上内容，相信不少工薪族对社保缴费有了更多了解，快看看你所在的
地区上调社保缴费基数没。虽然说社保缴费基数标准上调，会导致我们缴纳的社保
费用增加，但是这对你的社保待遇是有利的，特别是养老金和医保待遇。至于到手
的工资变少了，这就要靠自己提高收入了，提高工资收入的同时，也别忘了通过理
财，让工资增值哦。(作者：刘涛)>>查看更多
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