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临时工工资个税怎么计算 计算方式一览

众所周知，临时工大多是指短期合同工或者以完成某项任务为期限的合同工。对于
临时工而言，其收入所得也须依法纳税。而且在个税的计算过程中综合所得按年计
税，需要共同减除扣除项计算出年应纳税所得额。那么，临时工工资个税怎么计算
?

临时工工资个税怎么计算?

【1】按照工资薪金计算

与公司签订了长期或是短期劳动合同的临时工，其个人所得税允许在税前进行扣除
。所得报酬为工资薪金而非劳务报酬，和全日制用工的个人所得税标准是一样的，
起征点是2000元。

【2】按照劳务报酬计算

对于没有和公司签订合同的临时工，800元以内的报酬不用扣税，劳务报酬所得适
用于20%的税率计算个人所得税，但是对待个人劳务报酬一次性收入过高的用户来
说，是要实行加成征收的。

总的来说，临时工的收入所得也是需要征收个税的，一般情况下是按照劳务报酬所
得征收。在新个税法制度下，居民个人取得的工资薪金、劳务报酬、稿酬、特许权
使用费这四项所得合并为综合所得。
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