
智行理财网
额度与收入“脉脉相通”？真相在这！

  

信用卡资讯网给你带来更多的信用卡知识！有过申卡经历的小伙伴们应该都知道，
申请人的工资是银行衡量信用卡下卡额度的一个重要因素。那这是不是意味着工资
越高的人去申请信用卡，所获得的信用卡下卡额度会更高吗？下面我们一起来了解
这二者的关系吧。 

 

 

 

 根据众多办理过信用卡的卡友反馈，信用卡下卡额度普遍为申卡人月工资的2倍或
三倍左右。举个例子，小A的月工资是6000元，那么他去申请信用卡将大概率申请
到一张额度为12000或18000的信用卡。

除此之外，关于信用卡额度和工资的关系，还存在着另外一种说法：

在卡友们单位稳定情况下，首次批卡一般在年收入的20%左右，比如月工资为5000
元左右的卡友能拿到的额度就在15000-20000左右。

当然，这些只是部分卡友们的经验之谈，其实信用卡额度与工资之间的关系并没有
我们想象的那么紧密，银行开出的授信额度还会受多个方面的影响：

1、申请人的每个月的工资均是通过工资卡渠道发放，可以查到银行流水，且申请
人的征信没有污点，申请信用卡那个1万以上的额度不成问题；

每个月发工资的时间都不稳定，且都是通过现金或者其他非银行渠道发放，这类申
请人申请信用卡可能会略显“吃力”。

2、申请人选择的是申请四大行的信用卡，那么信用卡下卡额度相对其他商业银行
会更低。举个例子，月薪5000元左右的卡友估计只能申到10000元额度的卡片，商
业银行则能拿到较高额度。

小编总结：上述就是小编对信用卡额度与工资关系的讲解，希望能帮到大家。
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