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有料线报全新板块“我与信贷的爱恨情仇”，带你感受上岸伙伴的欣喜，避免踏入
下水人士的覆辙之路。

点击查看>>

【卡友故事】遇到这样的上司，我真的是……（上）

* 文章内容来源全部来自与卡友分享的真实经历！

昨天说到本来想去闹上一番，但是想起了之前离职的同事，还是暂且将想法收了起
来。

之前的事情是这样的……

有一位同事在离职当天在公司的总群中“控诉”部分领导（也就是我的领导）的所
作所为。

“有功就领、有过就推”是领导的性格，不仅如此，在采购方面，曾多次让没钱垫
资的应届大学生去办理信用卡。

因为同事坚持未开信用卡，最终领导以其他理由扣除其绩效。
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在同事百般追问扣绩效的理由时，领导默默飘来一句“思考”。

其实思考不仅是这次才冒出来的词汇，这两个字是我们领导的口头禅。在他的世界
里，万物解决办法皆是思考。

如果说这种事情发生一次，可以称其为偶然，但是隔三差五的发生是真的让人恼火
。

正常公司在置办任何物品时都是需要有预算，我们也知道采购是先由职工本人垫资
再向公司报销。

但是如果职工真的拿不出钱找领导商议时，不知道你们会得到什么样的回复，反正
我们只有两个字“思考”！

难道我们会懂得生钱？难道我们是隐形富二代？

每当有同事咨询他问题的时候，他从来不会说自己不清楚，只会说思考，拖延效率
的同时还经常为后辈指错方向。

更可笑的是，他自己多次的言语不当得罪市场客户时，经生生将责任推给手下的招
商员！
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同事因为即将离开公司，所以也不怕说实话，群里的常文瞬间也激起层层巨浪。

浪终究会退，这次事件随着职员的离开也渐渐的被遗忘。

领导还是那样，舞弄着，剥削着……

这就是我的奇葩领导，也许拿到工资后我会大闹一场，也许我会挥挥衣袖不带走一
片云彩的走人。

不管怎样，职场江湖，人心险恶，明哲保身才是最重要的吧……

想看更多精彩的故事吗？

赶快来关注我吧！

真实故事搜罗、大额开放口子、行业尖端信息！更多精彩关注【公众号：有料线报
】

* 未经授权禁止（部分）转载至任何平台，违者必究！
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