
智行理财网
招行、交行、工行信用卡提额通用技巧，助你额

  

用信用卡最受关注的一点就是，额度！高额度即是身份的象征。今天为大家总结了
三家银行的提额小技巧，让你再也不用为额度而忧愁。

交通银行

很多人觉得交行提额很难，但其实并没大家想象中的那么困难。今天就来给大家介
绍几个偏门的提额小技巧。

1.把卡的额度全都刷完，或者刷到卡全部额度的80%以上，让银行知道你目前的信
用卡额度是完全不够用的。

2.请避免使用信用卡的循环额度，如果可以请全额还款。

3.去实体店刷卡比网上购物消费更有效果，如果想提额，请多去实体店刷卡。

4.地址、手机号等更换后要及时更新，增加好感度，同时避免不必要的麻烦。

5.尽可能的向银行递交自己的财力证明，房产证、车本，银行存款等。

以上的方法大家可以随意挑选使用，但一定不要出现逾期、套现等行为，不要让自
己的征信出问题。

不常规，但比较有用的方法

威胁式提额

前提是正常使用信用卡，按时还款无逾期记录，可以致电银行的信用卡中心，威胁
说因为额度太低要求销卡，客服会考虑到你是优质客户，等五天左右和你联系，随
后会提升你的额度。

刷卡翻倍提额

在周末刷卡15笔以上，在餐饮类、娱乐类、五星级酒店等高端场所进行消费，隔天
就可以申请提额，此方法可以循环使用。但一定要是真实消费，不能有套现嫌疑的
消费。

招商银行
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招行相比其他银行来说提额要简单很多，周期也比较稳定，但是还是有人为提额发
愁，于是笔者整理了一些相关提额方法来帮助一些还在烦恼的同学。

1.招商银行是全网相通的，办张储蓄卡只要平日里流水达标，提额是件非常容易的
事情。

2.正常生活中，多多使用信用卡，绑定微信支付宝，柴米油盐到生活大件，全部使
用信用卡付款。额度就会蹭蹭的上涨，一个月刷上个几十笔，保持三个月，提额妥
妥的。

3.招商银行的活动很多，而且很良心。只要你刷到活动要求，就送你东西。锅碗瓢
盆什么都送，活动规则很清楚，只要达标参加，必然得奖。兑换的东西也很容易卖
掉，还能创造一笔客观的外快。多多参加活动，对提额也很有好处，招行APP里的
活动最好都不要放过！

4.招商银行基本算是所有银行里提升固额最容易的了，当提示你有临时额度时一定
要去申请，通过之后尽可能的去消费，把临时额度用完是最好的。在出账单的时候
尽可能的一次还清，再逐步消费。连续三次申请临时额度，而且保证是合理消费，
涨额度根本不是问题。

5.在招商银行适当的做一些理财产品，买一些贵金属之类，多多与招行进行一些互
动，这样对提额度也是十分有好处的。

6.向招行提供储蓄卡、房产证、车证等资产证明可以在柜台申请高额信用卡。额度
这个东西，你越花心思长得越快。

工商银行

工商银行是制定信用卡评分标准的银行，按持卡人对银行的贡献对客户做了星级分
档，共有六大档：七星级客户、六星级客户、五星级客户、四星级客户、三星级客
户、准星级客户，五星以上就可以视为优质客户。如果你有张工行信用卡，额度还
10万以上，再办别家银行卡的时候，基本都是7、8万级别的，宇宙行不是白叫的。

下面来看看工行喜欢的客户是什么样的。如果你有资产，还喜欢去境外旅游消费，
在工行购买理财没事再玩玩金属交易，那可以说工行会很喜欢你了。下面，来说说
工行怎么提额。

1.其实这一条跟其他银行的一样，就是多刷，吃饭买东西娱乐能刷就刷，每个月达
到20笔以上，用掉60-80%的额度，坚持三期以上，提额不是梦。
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2.不要主动分期，要等工行的邀请或者有活动的时候，参加分期。比如一万以内分
个3-6期就差不多的。

3.如果你可以经常出国消费或者海淘，就刷工行的卡，这叫投其所好，他们非常非
常喜欢境外消费的客户。

4.多多购买工行的理财产品，不要放弃。你们之前肯定听说过有人把100元提升到
了5万的额度的故事，就是多买理财到时候下个工行的APP，很有可能惊喜也会出
现在你的身上。

5.工行刷星是比较重要的，刷到六星再去申请额度，效果立竿见影。没有基础不建
议直接刷到七星，可能会弄巧成拙。

6.工行是一家国有银行，让它知道你有足够的财力进行消费。这里有个技巧，你可
以直接把钱存到信用卡里，分几次在POS机上进行消费，银行若是不主动给你打，
你就去打客服申请，说错把信用卡当成了借记卡，重点说额度不够用，要求提升额
度，很有效果。

7.如果你的工资卡不是工行，可以挂靠在一家公司帮你代发，或者是每个月同一时
间再用另一个账户打一笔钱给你的工行借记卡。工行还是比较看重的，对提额也有
帮助。
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